Indata 17 ottobre, in Roma, presso gli uffici della Regione Campania, si & svolto un incontro tra
la Regione Campania e Anpal Servizi, in persona dei rispettivi Presidenti, per valutare le
problematiche relative al mondo del lavoro in Campania e alle diverse situazioni di particolare

emergenza sociale.
[l Presidente della Regione ha sottolineato come la regione Campania abbia ereditato pesanti
sacche di precariato tutt’ora irrisolte, al cui superamento |'’Amministrazione regionale &
impegnata ¢ fortemente motivata e ha chiesto ad Anpal il supporto nella realizzazione di
elficaci progettualitd sul tema, in applicazione degli istituti di legge in materia.

Anpal ha garantito il pieno sostegno tecnico per la definizione di progetti di ricollocazione dei
lavoratori precari, fermo restando che le relative partite finanziarie andranno definite con i
Meinisteri coinvoltj.

Il Presidente della Regione ha poi sollecitato un percorso di stabilizzazione dei lavoratori precari

-gid impegnati in Anpal da anni (44 in regione Campania, secondo quanto I'lﬂ‘ﬂlfﬂ dnll’istruttaﬁa{
degli uffici regionali) e la contrattualizzazione delle figure individuate nella selezione operata

nella primavera scorsa da Anpal servizi (cd. Navigator).
Si & sottolineato, da parte del Presidente dell’ Anpal, la necessita di un impegno di Anpal Se’.wizi;
oltre che sulle tematiche del Reddito di cittadinanza con i nawgamr anche su un vmitaghodi

attivitd di assistenza e sostegno, che possono coinvolgere gli enti locali, strutture pubbliche
come I’'INPS e tutti i soggetti interessati ad affrontare in maniera mnaludmﬂ le tematiche del

lavoro con I"obiettive del superamento complessivo delle situazioni di precar

La Regione si & resa disponibile a condividere da subito ptaﬁ;aﬁjm informatiche 1 per. 1o
scambio di flussi informativi e applicativi gestionali utili alla coltabor

Si & convenuto che nei pmsﬁML Emm; Pﬂtmm e e e s
singole tematiche affrontate, precisando ¢ terlocuzione della
con Anpal Servizi, che organizzerd




